Przepisy Dyscyplinarne
Kosciota Ewangelicko — Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej

Tekst przyjety uchwatq nr 18/2016 Synodu Kosciota z dnia 15 paZdziernika 2016 r.,
zmieniony uchwatami nr 20/2024/XV, nr 27/2024/XV Synodu Kosciota z dnia 19 pazdziernika 2024 r.
nr 20/2025/XV Synodu Kosciota z dnia 18 pazdziernika 2025 r.,
oraz nr 23/2026/XV Synodu Kosciota z dnia 17 paZdziernika 2026 r.

(stan prawny na: 17 pazdziernika 2026 r.)
Czesc materialna

Zasady odpowiedzialnosci

§1
1. Wykroczeniem dyscyplinarnym jest czyn w formie dziatania lub zaniechania,
zawiniony, ktory wyrzadza szkode w stopniu wyzszym niz znikomy, polegajacy na
przekroczeniu  uprawnien lub  niedopetnieniu  obowigzkéw, okresSlonych
odpowiednimi przepisami prawa koscielnego lub prawa powszechnego.

2. Przy ocenie stopnia szkodliwoSci czynu bierze sie pod uwage rozmiar
wyrzadzonej lub grozacej szkody, rodzaj i charakter naruszonego dobra, sposdb i
okolicznosci popetnienia czynu, w tym wspdtdziatanie z inng osobg, jak rowniez
uszczerbek dla dobrego imienia Kosciota i skutki na zewnatrz.

3. Wykroczenie dyscyplinarne mozna popetnic umysinie albo nieumysinie.
Wykroczenie dyscyplinarne popetnione jest nieumysinie jezeli sprawca przewidywat
mozliwo$¢ popetnienia wykroczenia, ale przypuszczat, ze go uniknie albo gdy
sprawca nie byt Swiadom, ze popetnia wykroczenie, ale mogt to przewidziec.

§2
1. Wykroczenie dyscyplinarne jest popetnione w czasie, w ktérym sprawca dziatat

lub zaniechat dziatania. W razie popetnienia wykroczenia dyscyplinarnego w formie
czynu rozciggnietego w czasie, czas ten okresla sie w ramach.

2. Miejscem wykroczenia dyscyplinarnego jest miejsce, gdzie sprawca dziatat lub
zaniechat dziatania albo gdzie skutek nastgpit lub miat nastgpic.

§3
Do form popetnienia wykroczenia dyscyplinarnego, do okolicznosci wytgczajgcych
wine i odpowiedzialno$¢, stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu wykroczen.
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Kary i zasady ich wymiaru

§4
1. Za wykroczenie dyscyplinarne mogg by¢ orzeczone nastepujace kary:
a). ograniczenie praw socjalno-bytowych,
b). przeniesienie na inne stanowisko,
C). ograniczenie praw socjalno-bytowych wraz z przeniesieniem na inne stanowisko,
d). zakaz pracy z dzie¢mi lub mtodzieza;
e). czasowy zakaz sprawowania wskazanych stanowisk, funkcji koscielnych lub
wykonywania okreslonych czynnosci zastrzezonych dla ordynowanego duchownego,
f). czasowe pozbawienie czynnego lub biernego prawa wyborczego w catosci lub w
czesci,
g). zawieszenie w prawie wykonywania urzedu,
h). pozbawienie prawa sprawowania urzedu,
i). bezterminowy zakaz sprawowania wskazanych stanowisk, funkcji koscielnych lub
wykonywania  okreSlonych  czynnosci  zastrzezonych dla  ordynowanego
duchownego;
j). bezterminowe pozbawienie czynnego i biernego prawa wyborczego.
2. W stosunku do $wieckich orzeka sie kary wymienione w ustepie poprzedzajacym
pod lit. f) i j).
3. Kary wskazane w ust. 1 lit. a, ¢, e, f i g wymierza sie w latach, w przedziale od
roku do lat dziesieciu.

§5
1. Kara ograniczenia praw socjalno — bytowych moze polega¢ na:
a). procentowym ograniczeniu przychodu ze stuzby,
b). yvprowadzeniu odpfatnosci za zajmowane mieszkanie stuzbowe w catosci lub w
czesci,
C). zmniejszeniu wymiaru urlopu wypoczynkowego,

d). ograniczeniu we wskazanym zakresie lub wytgczeniu w korzystaniu z Funduszu
Socjalnego Kosciota.

2. Formy kary, okreslone w ust. 1, mozna stosowac tacznie.

86

Kara przeniesienia na inne stanowisko oznacza utrate dotychczas zajmowanych
stanowisk i funkcji, w tym wszystkich pochodzacych z wyboru. W przypadku
zajmowania stanowiska proboszcza, wigze sie z jego utratg i postawieniem do
dyspozycji Konsystorza.
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§7
Kara pozbawienia czynnego lub biernego prawa wyborczego powoduje takze utrate
stanowisk i funkcji piastowanych z wyboru. Orzekajac te kare w czesci, okresla sie
doktadnie zakres kary; powoduje ona utrate odpowiednich stanowisk i funkcji. Do
duchownych stosuje sie § 6 zdanie drugie.

§8
1. Kara zawieszenia w prawie wykonywania urzedu oznacza zakaz sprawowania
wszystkich czynnosci zastrzezonych dla ordynowanego duchownego, w tym
podejmowanych na podstawie wynikajgcej z ordynacji lub misji kanonicznej.
Oznacza tez utrate czynnego i biernego prawa wyborczego oraz utrate stanowisk i
funkcji piastowanych z wyboru. Przepis § 6 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

2. Okresu trwania kary nie zalicza sie duchownemu do stazu stuzby; nie korzysta on
w tym czasie z praw socjalno-bytowych przystugujgcych duchownemu.

3. Jesli w toku postepowania dyscyplinarnego obwiniony byt zawieszony, czas
zawieszenia zalicza sie na poczet kary tylko wtedy, gdy ukarany nie korzystat w tym
czasie z zadnych praw socjalno — bytowych.

§ 8a
Kara czasowego lub bezterminowego zakazu sprawowania wskazanych stanowisk
lub funkcji koscielnych powoduje takze utrate tych stanowisk Ilub funkcji
koscielnych. Do duchownych stosuje sie § 6 zdanie 2.

89

Kara pozbawienia prawa sprawowania urzedu ma charakter bezterminowy.

§10

Kara bezterminowego pozbawienia czynnego i biernego prawa wyborczego,
orzeczona wobec duchownego, oznacza réwniez bezterminowe pozbawienie prawa
Sprawowania urzedu.

§ 11

W razie skazania za wiecej niz jedno wykroczenie dyscyplinarne, wymierza sie
jedng kare za wszystkie wykroczenia.

§ 12

1. Jesli sprawca swoim dziataniem wyrzadzit Kosciotowi lub innemu podmiotowi
szkode materialng, mozna zobowigzaC go do jej naprawienia w oznaczonym
terminie, nie dtuzszym niz pie€ lat. Termin ten okresla sie w miesigcach i latach;
biegnie on od daty uprawomocnienia sie orzeczenia.
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2. Orzeczenie obowigzku wskazanego w ust. 1 nastepuje wraz z orzeczeniem kary
wymienionej w § 4 ust. 1 lit. b-g), ktorej wykonanie zawiesza sie warunkowo na
okres préby nie krétszy niz termin naprawienia szkody, nie mniej jednak niz rok i
nie diuzej niz szes¢ lat.

3. W razie uchybienia obowigzkowi naprawienia szkody, orzeka sie o wykonaniu
warunkowo zawieszonej kary.

§ 12a

Jesli okolicznosSci sprawy wskazujg na potrzebe podjecia wobec sprawcy dziatan
superwizyjnych, szkoleniowych lub terapeutycznych, sagd moze orzec wobec niego
Srodek w postaci nakazu poddania sie takim dziataniom w okreSlonym terminie,
wskazujac rodzaj i czas dziatan, jakim sprawca jest zobowigzany sie poddad,
termin, w jakim jest zobowigzany im sie poddac lub skutek, jaki ma zostac
osiggniety. Orzekajac o takim s$rodku sad moze okresli¢ dodatkowa kare, jaka
sprawca poniesie, gdyby sie takim dziataniom nie poddat lub poddat sie niezgodnie
z orzeczeniem lub gdyby okreSlony przez sad skutek nie zostat osiggniety.

§13

Wymierzajac kare, sad kieruje sie stopniem szkodliwosci czynu i winy sprawcy, jego
motywacjg i sposobem zachowania sie, iloScig czyndéw, zachowaniem sprawcy po
popetnieniu czynu, w tym staraniem o naprawienie szkody lub zado$¢uczynienie, a
takze celami w zakresie prewencyjnej funkcji kary.

Przedawnienie i zatarcie skazania

§ 14

1. Przedawnienie karalnosci wynosi 7 lat od daty popetnienia wykroczenia
dyscyplinarnego. Jesli wykroczenie dyscyplinarne zostato popetnione w sposdb
rozciggniety w czasie, przedawnienie karalnosci liczy sie od daty koncowego
zachowania sprawcy.

2. Jesli wykroczenie dyscyplinarne wyczerpuje znamiona przestepstwa,
przestepstwa lub wykroczenia skarbowego albo deliktu w rozumieniu prawa
cywilnego, przedawnienie karalnoSci nie moze nastgpi¢ wczesniej niz dosztoby do
przedawnienia w mys$l odpowiednich przepisow prawa powszechnego.

3. Jesli wykroczenie dyscyplinarne polega na naduzyciu stosunku zaleznosci wobec
matoletniego, przedawnienie karalnosci nastepuje z dniem ukonczenia przez niego
40. roku zycia.

§ 15

Jesli w okresie wskazanym w § 14 wszczeto postepowanie przeciwko osobie,
karalno$¢ wykroczenia dyscyplinarnego ustaje po uptywie 3 lat od zakonczenia tego
okresu.
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§ 16

1. Zatarcie skazania nastepuje po uptywie 5 lat od wykonania kary innej niz
bezterminowa lub od daty zakonczenia okresu préby.

2. W razie orzeczenia wobec ukaranego kolejnej kary w okresie wskazanym w ust.
1, mozliwe jest tylko jednoczesne zatarcie wszystkich skazan.

3. Na wniosek ukaranego, mozna orzec o zatarciu skazania po uptywie 3 lat od
wykonania kary innej niz bezterminowa lub od daty zakonczenia okresu proby, jesli
przemawiajg za tym wiasciwosci osobiste ukaranego.

Przepisy miedzyczasowe

§ 17

W razie zmiany niniejszych Przepisow, stosuje sie Przepisy nowe, chyba ze
poprzednio obowigzujgce Przepisy sg wzgledniejsze dla sprawcy.

Czes¢ procesowa

Przepisy o0golne

§18
Niniejsze przepisy regulujg tryb postepowania w sprawach dyscyplinarnych.

§ 19
1. Wszelkg obstuge kancelaryjng i techniczng w sprawach dyscyplinarnych prowadzi
kancelaria Konsystorza.
2. Rada Synodalna ma prawo wgladu do akt spraw, moze takze zwracac sie do
kancelarii Konsystorza o przekazanie odpisow dokumentéw z akt sprawy lub
informacji o stanie postepowania.

§ 20

1. Kazde pismo procesowe powinno zawieraC oznaczenie organu, do ktérego jest
skierowane i sprawy, ktorej dotyczy, oznaczenie wnoszacego pismo i w miare
potrzeby jego adres, treS¢ wniosku lub oS$wiadczenia, w miare potrzeby z
uzasadnieniem, oraz date i podpis wnoszgcego pismo.

2. Jezeli pismo nie odpowiada wymogom okres$lonym w ust. 1, wzywa sie do jego
uzupetnienia w terminie 7 dni, pod rygorem uznania go za bezskuteczne. Wezwania
dokonuje organ, do ktorego pismo wniesiono, a w razie niewskazania organu
wihasciwego — Biskup Kosciota. Uznania pisma za bezskuteczne dokonuje w drodze
postanowienia organ, do ktorego pismo wniesiono, a w razie niewskazania
wiasciwego organu — Biskup Kosciota. Strona moze zaskarzy¢ to postanowienie
tylko w apelacji od orzeczenia konczacego postepowanie w sprawie
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3. Whniesienie pisma za posrednictwem poczty elektronicznej jest skuteczne tylko
gdy wnoszacy pismo wnidst je zarazem w trybie wskazanym w § 21 ust. 2.

§ 21
1. Terminy do dokonania przez strone okreslonej czynnosci procesowej sg
nieprzekraczalne.
2. Termin jest zachowany w razie ztozenia pisma w kancelarii Konsystorza lub
nadania go w placowce operatora pocztowego.
2a. Organ wiasciwy do rozpoznania pisma stwierdza postanowieniem jego
niedopuszczalnos¢ lub uchybienie terminowi do jego wniesienia
3. W razie uchybienia terminowi strona moze ztozy¢ wniosek o przywrocenie
terminu, uzasadniajac go i dokonujgc réwnoczesnie danej czynnosci. Ztozenie
wniosku moze nastgpi¢ tylko w terminie 7 dni od ustania przeszkody, ktdra
spowodowata uchybienie. O przywroceniu terminu rozstrzyga postanowieniem
organ bedacy adresatem pisma. Niedopuszczalny jest wniosek o przywrdcenie
terminu do ztozenia wniosku o przywrocenie terminu.

§ 22
1. W przypadku rozstrzygnie¢ co do istoty sprawy wydaje sie orzeczenie.
W kwestiach niewymagajgcych wydania orzeczenia wydaje sie postanowienie. Jezeli
postanowienie konczy postepowanie, powinno zawiera¢ uzasadnienie.
2. W kwestiach o charakterze technicznym lub innych niewymagajgcych wydania
postanowienia przewodniczacy sktadu orzekajgcego wydaje zarzadzenie. W razie
potrzeby zarzadzenie wydaje sie z uzasadnieniem.
3. Od postanowien sgdowych konczgcych postepowanie w sprawie stuzy zazalenie
na zasadach ogolnych, chyba ze niniejsze Przepisy Dyscyplinarne stanowig inaczej.
4. Sad, rozpoznajgc zazalenie, wydaje postanowienie.
5. Wszelkie rozstrzygniecia, o ktérych mowa w niniejszych Przepisach
Dyscyplinarnych, sg prawomocne, chyba Zze niniejsze Przepisy Dyscyplinarne
wyraznie przewidujg inaczej. Rozstrzygniecie prawomocne jest ostateczne w
rozumieniu Zasadniczego Prawa Wewnetrznego.

§ 23
1. Kazde orzeczenie winno zawiera¢ oznaczenie organu, ktéry je wydat i osoby lub
0osob, date, wskazanie sprawy oraz kwestii, ktérej dotyczy, wskazanie osoby
podejrzanego lub obwinionego, rozstrzygniecie wraz z podaniem podstawy
prawnej, a takze podpisy oséb je wydajacych.
2. Orzeczenie wydane w sktadzie wieloosobowym zapada wiekszoscig gtoséw.
3. Odpis orzeczenia podlegajgcego zaskarzeniu lub konczacego postepowanie
dorecza sie stronom. Odpisy orzeczen doreczane za posrednictwem poczty
elektronicznej wysyta sie w postaci skanu orzeczenia.
4. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio do postanowien i zarzadzen.
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5. Postanowienie wydane poza rozprawg w sktadzie wieloosobowym moze zapas¢
rowniez po naradzie przeprowadzonej przez przewodniczagcego skfadu za
poSrednictwem  $rodkéw komunikacji  elektronicznej. W takim  przypadku
postanowienie i uzasadnienie podpisuje tylko przewodniczacy sktadu, a do akt
dotacza sie stosowne stanowiska lub oSwiadczenia pozostatych cztonkéw skiadu,
z ktorych wynika akceptacja rozstrzygniecia.

6. Oczywiste omyiki pisarskie lub rachunkowe, a takze inne niedokfadnosci, moga
byC sprostowane w kazdym czasie w formie postanowienia przewodniczgcego
sktadu orzekajgcego.

§ 24
Postepowanie umarza sie w przypadku, gdy wydanie orzeczenia jest zbedne lub
niedopuszczalne.

§ 25
1. Spisania protokotu wymaga przestuchanie podejrzanego, $wiadka lub biegtego,
przebieg posiedzenia, jesli stawity sie na nim osoby wezwane lub zawiadomione,
oraz przebieg rozprawy.
2. Protokdt powinien zawiera oznaczenie czynnosci, miejsca i czasu, 0sob w niej
uczestniczacych, przebieg czynnosci oraz oSwiadczenia i wnioski jej uczestnikow.
3. Protokdt podpisujg osoby uczestniczace w czynnosci, z wyjatkiem protokotu
rozprawy i posiedzenia, ktdry podpisujg przewodniczacy i protokolant. Jezeli
czynno$¢ przeprowadzono za posrednictwem $rodkdéw komunikacji elektronicznej,
w odniesieniu do osoby uczestniczagcej w czynnosci wystarczajgce jest dotgczenie
do akt skanu podpisanego przez nig protokotu, pod warunkiem odczytania jej
protokotu na zakonczenie czynnosci. Podpisy przewodniczacego i protokolanta sg
wilasnoreczne.

§ 26

1. Doreczen dokonuje sie listownie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na ostatni
znany adres, lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
2. Doreczen duchownym dokonuje sie tylko na stuzbowy adres poczty
elektronicznej.
3. Doreczen osobom Swieckim mozna dokona¢ na adres poczty elektronicznej jesli
go podata w toku postepowania.
4. Doreczen obroncom dokonuje sie wytgcznie na adres poczty elektronicznej, ktory
to adres obronca ma obowigzek podac wstepujac do sprawy.
5. Doreczenia uznaje sie za skuteczne:
a). w przypadku doreczen listownych — z datg odbioru, odmowy odbioru albo
uptywem terminu drugiego awizo,
b). w przypadku doreczen za posrednictwem poczty elektronicznej - z datg
wskazang w elektronicznym potwierdzeniu odbioru korespondencji, a przy braku
takiego potwierdzenia doreczenie uznaje sie za skuteczne z uptywem 14 dni od
daty nadania pisma pocztg elektroniczng.
6. Dowodem doreczenia listownego jest potwierdzenie odbioru lub zwrot
korespondencji z wtasciwg adnotacja.
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7. Dowodem doreczenia za posrednictwem poczty elektronicznej jest stosowny
raport doreczenia wiadomosci pocztg elektroniczng lub wycigg z wydruku poczty
wskazujacy na date jej nadania.

8. W razie podania btednego adresu lub jego zmiany bez poinformowania o tym
fakcie wtasciwego organu, wystang korespondencje, na wskazany adres, traktuje
sie jako doreczona.

§ 27
1. Niestawiennictwo osoby lub strony prawidtowo zawiadomionej albo wezwanej
nie wstrzymuje przeprowadzenia czynnosci.

2. Usprawiedliwienie niestawiennictwa jest mozliwe tylko przed dokonaniem danej
czynnosSci, przy czym ocena zasadnosci usprawiedliwienia nalezy do organu
przeprowadzajgcego czynnosc.

3. Niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy, prawidtowo zawiadomionych
albo wezwanych, uznane za nieusprawiedliwione, nie tamuje rozpoznania sprawy.
W takim przypadku dopuszczalne jest przeprowadzenie rozprawy lub posiedzenia,
zamkniecie rozprawy oraz ogtoszenie orzeczenia.

4. Zarzutdw wynikajacych z czynnosci dokonanych w czasie nieusprawiedliwionej
nieobecnosci obwinionego lub jego obroncy nie mozna podnosi¢ w apelacji ani
w zazaleniu.

§ 28
1. Za podejrzanego uwaza sie osobe, ktorej postawiono zarzut. Za obwinionego
uwaza sie osobe, przeciwko ktorej skierowano akt oskarzenia.

2. Podejrzany lub obwiniony moze ustanowic jednego obronice, bedgcego cztonkiem
Kosciota. Obronca nie moze by¢ osobg wystepujgca w postepowaniu w
jakimkolwiek innym charakterze, nie wylgczajac $wiadka.

3. Jesli podejrzany lub obwiniony wykaze, ze nie jest w stanie ustanowi¢ obroncy z
wyboru, moze ztozy¢ wniosek o ustanowienie mu obroncy z urzedu. W przedmiocie
whniosku rozstrzyga Prezes Synodu Kosciota.

§ 29

1. Biskup Kosciota ma prawo uczestniczy¢ w kazdej czynnosci postepowania.
Zawiadamia sie go o kazdym terminie rozprawy, jak réwniez — na jego zadanie — o
kazdej czynnosci postepowania przygotowawczego. Na zadanie Biskupa Kosciota,
zgtoszone w toku rozprawy, udziela mu sie gtosu.

2. Biskup Kosciola ma prawo do ztozenia zawiadomienia o przestepstwie lub
wykroczeniu w sposob przewidziany w odpowiednich przepisach prawa
powszechnego, niezaleznie od toku postepowania dyscyplinarnego.
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§ 29a

1. Jezeli obwiniony, podejrzany lub osoba, wobec ktérej zachodzi podejrzenie
popetnienia wykroczenia dyscyplinarnego, przyznaje sie do winy, okolicznoSci
sprawy i wina nie budzg watpliwosci, a cele postepowania zostang osiggniete mimo
nieprzeprowadzenia catego postepowania dyscyplinarnego, organ uprawniony do
wszczecCia postepowania przygotowawczego, a po jego Wwszczeciu - organ
prowadzacy postepowanie dyscyplinarne moze — odpowiednio — nie wszczynac
postepowania lub zakonczy¢ postepowanie w drodze porozumienia. Postanowienie
0 niewszczynaniu postepowania lub porozumienie powinno przesadza¢ o karze
dyscyplinarnej i kosztach postepowania.

2. Porozumienie zawarte na etapie postepowania przygotowawczego wymagda
zatwierdzenia przez organ decydujgcy o wszczeciu postepowania.

3. Osoba pokrzywdzona moze sprzeciwi¢ sie wydaniu postanowienia o
niewszczynaniu postepowania lub zawarciu porozumienia.

Dowody

8§ 30
1. Postepowanie dowodowe prowadzi sie na wniosek strony lub z urzedu.
Przedmiotem postepowania dowodowego sg okoliczno$ci majgce znaczenie dla
rozstrzygniecia.
2. Dowodami mogg by¢ zeznania Swiadkdw, opinie biegtych, dokumenty i ich kopie,
potwierdzone za zgodnoS¢ przez wiasciwy organ lub notariusza, a takze inne
zrodta, z ktérych wynikajg okolicznosci majgce znaczenie dla rozstrzygniecia.

§ 31
Kazdy cztonek Kosciofa lub jego organ jest zobowigzany zastosowac sie do polecen
organu prowadzacego postepowanie, w tym wyda¢ zadane przez ten organ
dokumenty, a takze udzieli¢ stosownych wyjasnien. W przypadku niewykonania
obowigzkdw, o ktorych mowa w zdaniu poprzednim organ zawiadamia Konsystorz
lub Biskupa Kosciota oraz skfada wniosek o podjecie stosownych dziatan
dyscyplinarnych lub nadzorczych.

§ 32

1. Kazdy czionek KosSciota ma obowigzek zlozy¢ prawdziwe i szczere zeznania,
chyba Zze z przepisow prawa powszechnego lub przepisow prawa koscielnego
wynika obowigzek zachowania tajemnicy. W uzasadnionych przypadkach, moze
ztozy¢ wniosek o zwolnienie go z obowigzku skfadania zeznan, co nalezy do oceny
organu prowadzacego czynno$¢. Ztozenie zeznan moze nastgpi¢ ustnie do
protokotu lub pisemnie.

2. Bieglym moze by¢ kazda osoba badz instytucja, majgca odpowiednig wiedze
fachowa.
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§ 33
1. Organy postepowania ksztattujg swe przekonanie na podstawie wszystkich
zgromadzonych dowoddw, ocenianych swobodnie z uwzglednieniem zasad
prawidtowego rozumowania oraz wskazan wiedzy i doswiadczenia zyciowego.
2. Organy postepowania badajg i uwzgledniajg okolicznosci przemawiajgce zaréwno
na korzys¢, jak i na niekorzy$¢ obwinionego.

§ 34
1. Kazdorazowe przestuchanie podejrzanego powinno nastgpi¢ ustnie. Mozna od
tego odstagpi¢ w uzasadnionych przypadkach.
2. Podejrzany ma prawo do odmowy sktadania wyjasnien i odpowiedzi na pytania,
o czym nalezy go pouczy¢ przed rozpoczeciem czynnosci.

§ 35
1. We wniosku dowodowym nalezy wskaza¢, jaki dowdd ma by¢ przeprowadzony
oraz jakie okolicznosci majg by¢ udowodnione.
2. Wniosek dowodowy oddala sie, jesli:
1). dotyczy okolicznosci niemajgcej znaczenia dla rozstrzygniecia lub jest on
nieprzydatny do ustalenia danej okolicznosci,
2). dowodu nie da sie przeprowadzic,
3). dane okolicznosci zostaty juz udowodnione.
3. Wniosek dowodowy mozna rowniez oddali¢, jesli na podstawie okolicznosci
sprawy mozna przypuszczac, ze zostat on ztozony dla przedtuzenia postepowania,
w szczegolnosci jesli strona mogta go ztozy¢ wczesniej, a takze w przypadku
okreslonym w § 69.

Rzecznik dyscyplinarny

§ 36

1. Tworzy sie funkcje Rzecznika Dyscyplinarnego, ktérego zadaniem jest
prowadzenie postepowania przygotowawczego i wystepowanie w postepowaniu
sgdowym.

2. Rzecznikiem Dyscyplinarnym moze byC cztonek Kosciota, nieskazitelnego
charakteru. Petnienie tej funkcji nastepuje po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
kandydata, na podstawie uchwaty Konsystorza. Rzecznikiem Dyscyplinarnym nie
moze by¢ sedzia dyscyplinarny. Przepis § 46 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Konsystorz okreSla liczbe Rzecznikdbw Dyscyplinarnych oraz ich wzajemng
zalezno$¢, a takze odwotuje ich w miare potrzeby.

§ 37

1. Rzecznik Dyscyplinarny podlega Konsystorzowi, a jesli o0 wszczeciu postepowania
dyscyplinarnego postanowit Biskup Kosciota — podlega Biskupowi Kosciota.
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2. Podczas wykonywania swoich czynnosci, Rzecznik Dyscyplinarny kieruje sie
stanowiskiem organu, ktdremu podlega. Postanowienie konczace postepowanie, akt
oskarzenia, srodek odwotawczy wymagajg zatwierdzenia przez ten organ.

§ 38

Jesli postepowanie ma dotyczy¢ Biskupa Kosciota, uprawnienia Konsystorza
odnoszagce sie do Rzecznika Dyscyplinarnego przystugujg Radzie Synodalnej.
Pozostate przepisy stosuje sie odpowiednio.

Postepowanie przygotowawcze

§ 39

1. Wszczecie postepowania przygotowawczego, zwanego dalej dochodzeniem,
nastepuje na podstawie postanowienia Konsystorza lub Biskupa Kosciota. Moze ono
nastapi¢ z urzedu lub na wniosek. Odmowa wszczecia postepowania nie podlega
zaskarzeniu.

2. Celem dochodzenia jest ustalenie, czy i przez kogo zostato popetnione
wykroczenie dyscyplinarne oraz czy istniejg podstawy do wniesienia aktu
oskarzenia.

3. Postanowienie o wszczeciu dochodzenia powinno zawiera¢ okreSlenie czynu,
bedacego przedmiotem postepowania, ze wskazaniem miejsca i czasu jego
dokonania. Postanowienie nie wymaga uzasadnienia.

4. Po wydaniu postanowienia, o ktdrym mowa w ust. 3, akta sprawy przekazuje sie
Rzecznikowi Dyscyplinarnemu celem przeprowadzenia dochodzenia. Mozna przy
tym okresli¢ czas, w ktdrym dochodzenie powinno by¢ ukonczone.

§ 40

1. Rzecznik Dyscyplinarny przeprowadza czynnosci dochodzenia, w tym czynnosci
dowodowe. Kazdy organ Kosciota i kazdy cztonek Kosciota ma obowigzek umozliwi¢
Rzecznikowi Dyscyplinarnemu przeprowadzenie danej czynnosci i zastosowac sie do
zgdan Rzecznika

2. W toku dochodzenia nalezy zgromadzi¢ dowody na okolicznosci majace
znaczenie dla rozstrzygniecia, a w miare potrzeby takze wiasciwosci i warunkow
osobistych lub przebiegu stuzby petnionej przez sprawce wykroczenia.

§ 41

1. Jezeli zebrane materiaty pozwalajg na postawienie zarzutu, Rzecznik
Dyscyplinarny  przestuchuje dang osobe w charakterze podejrzanego,
przedstawiajgc zarzut, zawierajacy:
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a). date lub czas oraz miejsce dokonania wykroczenia,

b). dokfadnie okreslenie czynu ze wskazaniem sposobu, okolicznosci i skutkdw jego
popetnienia, a takze, w miare potrzeby, wysokosci powstatej szkody,

c). wskazanie przepisu, ktéry dany czyn narusza.

2. Od momentu przestuchania w charakterze podejrzanego, podejrzany staje sie
strong dochodzenia, ma prawo wgladu do akt sprawy, sktadania wnioskow
dowodowych oraz ustanowienia obroncy.

§ 42

1. W razie uznania, ze zebrane materiaty nie dajg podstaw do wystgpienia z aktem
oskarzenia, Rzecznik Dyscyplinarny przekazuje akta sprawy Konsystorzowi lub
Biskupowi Kosciota wraz z postanowieniem o umorzeniu postepowania.

2. W razie uznania, ze zebrane materiaty dajg podstawy do wystgpienia z aktem
oskarzenia, Rzecznik Dyscyplinarny przekazuje akta sprawy Konsystorzowi lub
Biskupowi Kosciota wraz z aktem oskarzenia.

3. Akt oskarzenia powinien zawierac:

a). imie i nazwisko, a w razie potrzeby takze date i miejsce urodzenia, imiona
rodzicow, adres zamieszkania, stan rodzinny obwinionego ,

b). miejsce petnienia stuzby koscielnej obwinionego , petnione funkcje w Kosciele,
dane o karalnosci dyscyplinarnej,

C). opis zarzucanego czynu ze wskazaniem czasu, miejsca, sposobu i okolicznosci
jego popetnienia, a takze, w miare potrzeby, wysokosci szkody,

d). kwalifikacje prawng czynu,

e). uzasadnienie, ze zwieztym przedstawieniem stanu faktycznego,

f). wykaz osob przestuchanych w trakcie dochodzenia wraz z adresem do doreczen,
g). wykaz innych dowodow,

h). podpis rzecznika.

4. Po zatwierdzeniu aktu oskarzenia lub postanowienia 0 umorzeniu postepowania,
Rzecznik Dyscyplinarny nadaje sprawie stosowny bieg.

§43
Na kazdym etapie postepowania przygotowawczego odpowiednio Biskup Kosciofa
albo Konsystorz moze umorzyc¢ to postepowanie.

Strona 12z 21



Sad Dyscyplinarny i sedziowie

§ 44
Tworzy sie Sad Dyscyplinarny jako organ rozpoznajacy sprawy dyscyplinarne po
wniesieniu aktu oskarzenia w pierwszej instancji oraz Wyzszy Sad Dyscyplinarny,
rozpoznajacy Srodki odwotawcze od orzeczen sadu pierwszej instancji, a takze inne
sprawy przekazane mu do wiasciwosci przez przepisy prawa koscielnego. Sady
dyscyplinarne sg wtadzg niezalezng od innych organdéw Kosciota.

§ 45
1. Sedzig dyscyplinarnym moze by¢ cztonek Kosciota, nieskazitelnego charakteru,
dajacy rekojmie prawidtowego wykonywania funkcji. Liste sedziow prowadzi Rada
Synodalna.
2. Funkcja sedziego dyscyplinarnego ustaje w razie:
a) Smierci sedziego lub wystgpienia z Kosciota,
b) rezygnacji z funkciji,
C) przyczyny wskazanej w § 48 ust. 2.
3. Rada Synodalna moze ponadto stwierdzi¢ utrate funkcji sedziego w przypadku:
a) utraty rekojmi prawidtowego wykonywania funkcji,
b) utraty sit niezbednych do wykonywania funkcji,
) utraty nieskazitelnego charakteru.
4. W razie ustania funkcji sedziego dyscyplinarnego czynnosci dokonane przed
ustaniem funkcji pozostajg w mocy, a postepowania nie powtarza sie. W
szczegdlnych przypadkach Rada Synodalna moze jednak zarzadzi¢ powtdrzenie
toczacego sie postepowania w czesci, w ktdrej uczestniczyta osoba, ktdéra utracita
funkcje sedziego.
5. W razie zmniejszenia sie liczby sedzidw dyscyplinarnych Rada Synodalna
zarzadza wybory uzupetniajgce przeprowadzane wedtug odpowiednich zasad.

§ 46
1. Kandydatury na sedziow Sadu Dyscyplinarnego, za pisemng zgodg kandydatow,
zgtaszane sg do Synodu Kosciota w nastepujacy sposdb:
a). Synod kazdej Diecezji — do dwoch kandydatéw, ktorzy nie muszg by¢ cztonkami
zgtaszajacych ich gremiow, z czego w miare mozliwosci jednego duchownego,
b). Biskup Kosciota, Konsystorz, Rada Synodalna — dowolng liczbe kandydatow.
2. W miare mozliwosci Swieccy kandydaci powinni zajmowac stanowisko sedziego
sadu panstwowego lub prokuratora albo by¢ sedzig sadu panstwowego lub
prokuratorem w stanie spoczynku, badz by¢ adwokatem lub radcg prawnym.
Kandydaci duchowni powinni legitymowac sie piecioletnig stuzbg od dnia ordynaciji.
3. Synod Kosciota dokonuje wyboru sposrdd kandydatéw 12 sedzidw, z tego
przynajmniej 4 musi by¢ sedzig sadu panstwowego lub prokuratorem albo sedzig
sadu panstwowego lub prokuratorem w stanie spoczynku, badz adwokatem lub
radcg prawnym.
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§ 47
1. Kandydatury na sedzidw Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, za pisemng zgoda
kandydatdw, zgtaszane sg do Synodu Kosciota w nastepujacy sposdb:
a). Synod kazdej Diecezji — do jednego kandydata, ktory nie musi by¢ czionkiem
zgtaszajgcych gremidw,
b). Biskup Kosciota, Konsystorz, Rada Synodalna — dowolng liczbe kandydatéw.
2. Kandydaci powinni zajmowac stanowisko sedziego sadu panstwowego lub
prokuratora albo by¢ sedzig sadu panstwowego lub prokuratorem w stanie
spoczynku, badz by¢ adwokatem lub radcg prawnym. Synod Kosciota dokonuje
wyboru 4 sedziéw.

§ 48
1. Cztonkowie Konsystorza oraz Rady Synodalnej nie mogg petni¢ funkcji sedziego.
Wybor takiej osoby na sedziego jest niewazny.
2. W razie wejscia sedziego w sktad Rady Synodalnej lub Konsystorza, sedzia traci
funkcje sedziego.

§ 49
1. Ustanie funkcji sedziego z przyczyn, o ktérych mowa w § 45 ust. 2, oraz utrate
funkcji sedziego z przyczyn, o ktérych mowa w § 45 ust. 3, stwierdza Rada
Synodalna, w miare potrzeby przeprowadzajgc stosowne dochodzenie. Odpis
uchwaty dorecza sie sedziemu.
2. Jesli ustanie funkcji nastepuje wskutek okolicznosci wymienionych w § 45 ust. 3,
od uchwaty stuzy sedziemu odwotanie do Synodu Kosciota w terminie 14 dni od
daty doreczenia odpisu uchwaty. Utrata funkcji nastepuje z dniem, w ktérym
uchwata stata sie ostateczna.

§ 50

1. Sad Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzyosobowym, wyznaczonym przez Rade
Synodalng. W wyznaczonym skfadzie zapewnia sie w miare mozliwosci obecnos¢
duchownego oraz przynajmniej jednego sedziego zajmujgcego stanowisko sedziego
sadu panstwowego lub prokuratora, w tym w stanie spoczynku, badz adwokata lub
radcy prawnego.

2. W przypadku braku mozliwosci wyznaczenia skfadu orzekajgcego sposrod
sedziow Sadu Dyscyplinarnego Rada Synodalna wskazuje sedziego ad hoc, ktory
winien spetniac kryteria, o ktérych mowa w § 45 ust. 1, oraz by¢ Biskupem w stanie
spoczynku albo bytym cztonkiem Konsystorza lub Rady Synodalnej, albo spetniac
kryteria okreslone w § 47 ust. 2. Tak wskazana osoba staje sie sedzig Sadu
Dyscyplinarnego na czas postepowania.

§ 51
1. Wyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzyosobowym. Rada Synodalna
wyznacza dwodch sedzidw, za$ trzeciego sedziego do danej sprawy wskazuje
Konferencja Biskupow sposrdd swego grona. Konferencja Biskupdw wskazuje
Biskupa z innej Diecezji, niz Diecezja w ktdrej do Parafii nalezy obwiniony. Biskup
wskazany przez Konferencje Biskupdw staje sie sedzig Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego na czas postepowania.
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2. O ile Konferencja Biskupdw nie wskaze Biskupa do skfadu orzekajgcego w danej
sprawie na 7 dni przed terminem pierwszego posiedzenia, Rada Synodalna
wskazuje do sktadu sedziego ad hoc, ktdry winien spetnia¢ kryteria, o ktorych
mowa w § 45 ust. 1 oraz by¢ Biskupem w stanie spoczynku albo bytym cztonkiem
Konsystorza lub Rady Synodalnej, albo spetniac kryteria okre$lone w § 47 ust. 2.
Tak wskazana osoba staje sie sedzig Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego na czas
postepowania.

§ 52
1. Jezeli wyznaczony sedzia uzna, ze zachodzg watpliwosci co do jego
bezstronnosci, w terminie 7 dni od zawiadomienia o wyborze informuje o tym
pisemnie organ, ktéry go wyznaczyt. Po otrzymaniu informacji organ wyznacza
innego sedziego.
2. O ile doszto do wylaczenia cztonkdw Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego w liczbie
uniemozliwiajgcej prowadzenie postepowania, Rada Synodalna deleguje do
rozpoznania sprawy wybranych przez siebie sedzidw Sadu Dyscyplinarnego, ktdrzy
spetniajg wymagania okre$lone w § 47. Na czas rozpoznania sprawy, delegowani
sedziowie sg traktowani jak sedziowie Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego.
2a. O ile doszto do wytgczenia cztonkdw Sadu Dyscyplinarnego, Rada Synodalna
wyznacza do rozpoznania sprawy kolejnych wybranych przez siebie sedzidw Sadu
Dyscyplinarnego, przy czym w razie uzasadnionej potrzeby przepis § 50 ust. 2
stosuje sie odpowiednio.
3. W przypadku braku mozliwosci delegowania do skfadu orzekajgcego sedzidw z
listy sedzidbw prowadzonej zgodnie z § 45 ust. 1, Rada Synodalna wskazuje
sedziego ad hoc, ktéry winien spetniaé kryteria, o ktérych mowa w § 45 ust. 1 oraz
by¢ Biskupem w stanie spoczynku albo bylym czionkiem Konsystorza lub Rady
Synodalnej, albo spetnial kryteria okreSlone w § 47 ust. 2. Tak wskazana osoba
staje sie sedzig Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego na czas postepowania.”;
4. Wylaczenie sedziego z powodu uzasadnionej watpliwosci co do jego
bezstronnosSci w danej sprawie moze odbyc sie réwniez na wniosek strony, ztozony
do organu wyznaczajgcego sktad w terminie 7 dni od zawiadomienia strony o
wyborze sktadu orzekajgcego. O zasadnosSci wytaczenia sedziego w takim trybie
orzeka Wyzszy Sad Dyscyplinarny na posiedzeniu niejawnym. Pestarewienie—jest
ostateezne: W przypadku ztozenia wniosku o wytgczenie sedziego Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego, wifasciwa do jego rozstrzygniecia jest Rada Synodalna.
5. Wniosek o wylgczenie sedziego z powodu uzasadnionej watpliwosci co do jego
bezstronnoSci w danej sprawie moze by¢ ztozony w toku postepowania, o ile
okolicznosci uzasadniajgce ztozenie wniosku powstaty juz po jego wszczeciu.
Postanowienia ust. 4 stosuje sie odpowiednio.
6. Niedopuszczalny jest ponowny wniosek o wyigczenie sedziego oparty na tej
samej podstawie faktycznej. W razie ztozenia takiego wniosku przewodniczacy
zwraca go, wydajac stosowne zarzadzenie.
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§ 53
1. Jesli obwinionym jest Prezes Synodu Kosciota lub Biskup KosSciota, Sadem
Dyscyplinarnym jest z urzedu Synod Kosciota. Rada Synodalna wyznacza sedziego
Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, ktory jest sprawozdawca. Sedzia ten uczestniczy
w posiedzeniu Synodu, na ktdérym jest rozpoznawana sprawa i zabiera na nim gtos,
jednak bez prawa udziatu w gtosowaniach.
2. Przepiséw o postepowaniu odwotawczym nie stosuije sie.

Postepowanie sgdowe

§ 54
1. Przewodniczagcym sktadu Sadu Dyscyplinarnego jest osoba wyznaczona przez
Rade Synodalng sposrdd osdb $wieckich.
2. Przewodniczacy wydaje zarzadzenia zwigzane z wyznaczeniem rozprawy, kieruje
nig i dba o porzadek czynnosci.

§ 55
1. Od wptyniecia aktu oskarzenia do sadu, stronom oraz Biskupowi Kosciota
przystuguje prawo wgladu do akt na kazdym etapie postepowania.
2. O terminie rozprawy zawiadamia sie Rzecznika Dyscyplinarnego, obwinionego i
jego obronce, nie pdzniej niz 14 dni przed jej terminem.

§ 56
Rozprawa jest jawna. W razie uzasadnionej koniecznosci, Sad Dyscyplinarny moze
ograniczy¢ jawno$¢ rozprawy w catosci lub w czeSci we wskazany przez siebie
sposob.

§ 57
1. Rozprawe rozpoczyna sprawdzenie stawiennictwa i ustalenie, czy nie ma
przeszkdd formalnych do jej prowadzenia. W razie braku przeszkdd, Rzecznik
Dyscyplinarny przedstawia zarzuty oskarzenia, po czym przewodniczacy sktadu pyta
obwinionego, czy przyznaje sie do zarzutdw, czy chce ztozy¢ wyjasnienia i jakie.
2. Dowoddw przeprowadzonych Iub zebranych w toku postepowania
przygotowawczego nie przeprowadza sie ponownie, chyba ze strona wykaze, ze
zawierajg one istotne braki lub uchybienia.
3. Rozprawe odracza sie, jesli jest to konieczne dla przeprowadzenia dowodu. O
miejscu i terminie rozprawy odroczonej, 0s6b obecnych na rozprawie nie
zawiadamia sie odrebnie.
4. Jezeli zachodzi trudno$¢ w przeprowadzeniu dowodu na rozprawie, do czynnosci
jego przeprowadzenia wyznacza sie sedziego delegowanego ze skfadu. O miejscu i
terminie czynnosci polegajacej na przestuchaniu Swiadka lub biegtego zawiadamia
sie strony.
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§ 58
1. Po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, przewodniczacy sktadu udziela
koncowego gtosu stronom. Obwiniony zawsze zabiera gtos jako ostatni.
2. Po zakonczeniu rozprawy, skfad sadu niezwtocznie przystepuje do narady nad
orzeczeniem. Orzeczenie zapada wiekszoscig gtoséw. Podpisujg je wszyscy
cztonkowie skfadu sadu.
3. W sprawie szczegdlnie zawitej lub obszernej, mozna odroczy¢ wydanie
orzeczenia nie dtuzej niz na 14 dni.
4. W orzeczeniu skazujgcym nalezy doktadnie okreslic czyn lub czyny przypisane
obwinionemu oraz zamieSci¢ orzeczenie o karze wraz z podaniem podstawy
prawnej.

§ 59
1. W terminie 7 dni od daty ogtoszenia orzeczenia, strony mogg ztozy¢ pisemny
wniosek o jego uzasadnienie.
2. Uzasadnienie powinno by¢ sporzadzone w terminie 30 dni od daty wptywu
wniosku. Powinno ono zawiera¢ ustalenie faktow, wskazanie dowoddw, na ktorych
sad sie opart i dlaczego nie dat wiary dowodom przeciwnym, a takze okolicznosci
decydujgce o wymiarze kary. Uzasadnienie podpisujg wszyscy cztonkowie sktadu.

Postepowanie odwotawcze

§ 60
1. Od orzeczenia Sadu Dyscyplinarnego stronom przystuguje apelacja do Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego.
2. Od postanowienia stuzy stronom zazalenie na zasadach ogdinych, w terminie 7
dni od doreczenia odpisu postanowienia.

§61
1. Termin do ziozenia apelacji wynosi 14 dni i liczony jest od daty doreczenia
stronie odpisu orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Apelacje sktada sie do Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego za posrednictwem Sadu Dyscyplinarnego.
2. Apelacja powinna zawiera¢ wymogi pisma procesowego. W apelacji nalezy
rowniez wskazac zarzuty, stawiane orzeczeniu, uzasadni¢ je oraz wskazal, czego
skarzacy sie domaga.
3. Jezeli apelacja zawiera braki formalne, przewodniczacy sktadu Sadu
Dyscyplinarnego wzywa strone do ich uzupetnienia w terminie 7 dni.
4. W razie zlozenia apelacji po terminie lub nieuzupetnienia brakéw w terminie,
przewodniczacy sktadu Sadu Dyscyplinarnego odmawia przyjecia apelacji. Na
zarzadzenie przystuguje zazalenie do petnego sktadu Sadu Dyscyplinarnego.
5. W razie cofniecia apelacji lub nieuzupetnienia brakéw, zaskarzone orzeczenie
Sadu Dyscyplinarnego staje sie prawomocne.
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§ 62
W przypadku skutecznego ztozenia apelacji, zawiadamia sie Prezesa Synodu celem
podjecia czynnosci zmierzajacych do skompletowania skfadu Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego. Przepis § 54 stosuje sie odpowiednio.

§ 63
1. Apelacje rozpoznaje sie na rozprawie odwotawczej. O terminie rozprawy
zawiadamia sie strony. Przepisy o postepowaniu przed sadem pierwszej instancji
stosuje sie odpowiednio.
2. W postepowaniu apelacyjnym nie przeprowadza sie dowodow.

§ 64
1. Po przeprowadzeniu rozprawy Wyzszy Sad Dyscyplinarny wydaje orzeczenie, w
ktorym w catosci lub w czesci utrzymuje w mocy zaskarzone orzeczenie, zmienia je
lub uchyla do ponownego rozpoznania.
2. Nie mozna skazac obwinionego uniewinnionego w pierwszej instanciji.
3. Nie mozna orzec na niekorzy$¢ obwinionego, jesli nie ztozono apelacji na jego
niekorzy$¢. Dotyczy to rdwniez przypadku wskazanego w § 67 ust. 2.
4. Wyzszy Sad Dyscyplinarny nie moze zmieni¢ orzeczenia poprzez orzeczenie kary
pozbawienia prawa sprawowania urzedu albo kary bezterminowego pozbawienia
czynnego i biernego prawa wyborczego. W takim przypadku, Wyzszy Sad
Dyscyplinarny uchyla zaskarzone orzeczenie do ponownego rozpoznania.

§ 65
Orzeczenie Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego jest prawomocne.

§ 66
1. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio do zazalen, o ile przepis szczegdiny
nie stanowi inaczej.
2. Zazalenie rozpatruje sie na posiedzeniu niejawnym, chyba Zze wydano
zarzadzenie o przeprowadzeniu rozprawy.

§ 67

1. Uzasadnienie orzeczenia powinno by¢ sporzadzone w terminie 30 dni od daty
wydania orzeczenia. Powinno zawieraC ocene zarzutéw apelacji i powody, dla
ktorych uwzgledniono apelacje lub odmdwiono jej uwzglednienia.

2. W razie uchylenia zaskarzonego orzeczenia do ponownego rozpoznania, Wyzszy
Sad Dyscyplinarny obowigzany jest wskaza¢ w uzasadnieniu czynnosci, ktére winny
by¢ przeprowadzone przy rozpoznaniu sprawy po raz kolejny. Zapatrywania prawne
i wskazania sg wigzgce dla Sadu Dyscyplinarnego.
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Koszty postepowania

§ 68

1. Kosciét pokrywa tymczasowo koszty postepowania, na ktére sktadajg sie
wszelkie wydatki zwigzane z jego tokiem, takie jak koszty przejazdu oraz noclegu
0s6b wchodzacych w sktad organdéw Kosciota lub oséb wezwanych, koszty
przeprowadzenia badz uzyskania dowoddw, wynagrodzenie obroficy ustanowionego
Z urzedu.

2. Koszty zwigzane z udziatem obwinionego w postepowaniu, w tym koszty
ustanowienia obroncy, pokrywa obwiniony.

§ 69
W razie zgtoszenia przez obwinionego wniosku dowodowego, ktorego
przeprowadzenie moze nieS¢ za sobg konieczno$¢ wydatkowania kwoty
przekraczajgcej najnizsze wynagrodzenie, uwzglednienie wniosku moze by¢
uzaleznione od ztozenia przez obwinionego odpowiedniego zabezpieczenia
majatkowego.

§70
1. Od ukaranego zasadza sie na rzecz Kosciota koszty postepowania.
2. W razie orzeczenia uniewinniajgcego lub umarzajgcego postepowanie, koszty
postepowania ponosi Kosciét. Na wniosek obwinionego, zwraca mu sie kwote
zabezpieczenia, o ktérej mowa w § 69, oraz koszty ustanowienia obroncy, ktére nie
mogg by¢ jednak wyzsze niz koszty wynagrodzenia obroncy z urzedu w
postepowaniu karnym w trybie zwyczajnym.
3. W razie uniewinnienia obwinionego od czesci zarzutéw lub w razie umorzenia
postepowania w tym zakresie, koszty postepowania zasgdza sie od ukaranego w
odpowiedniej czesci.
4. Sad dyscyplinarny moze odstgpi¢ od obcigzenia ukaranego kosztami
postepowania w catosci albo w czesci, jeSli uzna, ze przemawia za tym stan
majatkowy ukaranego albo wzgledy stusznosci.

5. Na postanowienie w przedmiocie kosztow postepowania przystuguje zazalenie,
za wyjatkiem orzeczenia Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, ktdre jest prawomocne.

Postepowanie wykonawcze

§71
1. Postepowanie wykonawcze wszczyna sie bezzwtocznie, kiedy orzeczenie podlega
wykonaniu.
2. Orzeczenie podlega wykonaniu z chwilg, kiedy stanie sie prawomocne, chyba ze
przepis szczegdlny stanowi inaczej.

§72
1. Wykonalno$¢ orzeczenia stwierdza Biskup Kosciota. Kierujac je do wykonania,
wydaje stosowne zarzadzenia.

2. W kwestiach wymagajacych wydania postanowienia, wiasciwy jest Konsystorz.
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3. Zarzadzenia oraz postanowienia mogg by¢ uchylane lub zmieniane stosownie do
okolicznosci, jesli wymaga tego wzglad na prawidtowe wykonanie orzeczenia.

4. Na zarzadzenia oraz postanowienia wydane na podstawie przepisdw niniejszego
rozdziatu nie przystuguja srodki odwotawcze.

§73
Kazda Wiadza Koscielna i kazda jednostka organizacyjna KoSciota wykonuje
zarzadzenia Biskupa Kosciota oraz postanowienia Konsystorza, zmierzajgce do
wykonania orzeczenia.

§74

1. W razie orzeczenia obowigzku naprawienia szkody, Konsystorz nadzoruje
wykonanie tego obowigzku przez ukaranego, w szczegdlnosci poprzez powierzenie
nadzoru odpowiedniej jednostce organizacyjnej Kosciota Ilub Rzecznikowi
Dyscyplinarnemu.

2. W razie stwierdzenia zawinionego uchybienia ukaranego w realizacji obowigzku
naprawienia szkody, Konsystorz moze ztozy¢ wniosek o zarzadzenie wykonania
kary.

§75
W przedmiocie wniosku o zarzadzenie wykonania kary orzeka Sad Dyscyplinarny.
Do postepowania stosuje sie odpowiednio przepisy ogdlne z tym, Zze od
postanowienia przystuguje zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego. W
postepowaniu bierze udziat Rzecznik Dyscyplinarny. W czasie trwania postepowania
nie biegnie termin zatarcia skazania.

Wznowienie postepowania

§ 76

Strona moze zgda¢ wznowienia postepowania w razie pdzniejszego wykrycia takich
okolicznosci faktycznych lub s$rodkéw dowodowych, ktore mogtyby miec istotny
wptyw na wynik sprawy, a z ktdérych strona nie mogta skorzysta¢ w poprzednim
postepowaniu.

§77

1. Skarge o wznowienie postepowania wnosi sie do Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego, w terminie miesigca od daty, w ktorej strona dowiedziata sie o
podstawie wznowienia, ale nie pozniej niz do 3 lat od wydania prawomocnego
orzeczenia.
2. Skarga powinna zawiera¢ wskazanie podstawy wznowienia, jej uzasadnienie,
okolicznosci stwierdzajgce zachowanie terminu do wniesienia skargi oraz wniosek o
uchylenie lub zmiane zaskarzonego orzeczenia. Skarga moze tez zawieraC wniosek
0 wstrzymanie wykonania orzeczenia, jesli wykonanie orzeczenia prowadzitoby do
niepowetowanej szkody.
3. Do postepowania w przedmiocie skargi stosuje sie odpowiednio przepisy o
postepowaniu odwotawczym.
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§78
1. Wyzszy Sad Dyscyplinarny odrzuca skarge w razie niezachowania terminu do jej
whniesienia lub nieoparcia jej na podstawie wskazanej w § 76. Pestanewienie-Sadu

jest-prawemeene:
2. W przypadku wuznania zasadnosci skargi, Wyzszy Sad Dyscyplinarny

postanowieniem uchyla zaskarzone orzeczenie oraz przekazuje sprawe do
ponownego rozpoznania przez Sad Dyscyplinarny.

8§79
Sad Dyscyplinarny rozpoznaje sprawe na nowo w granicach podstawy wznowienia.

§ 80
Niedopuszczalne jest ztozenie skargi o wznowienie postepowania od orzeczenia
wydanego w nastepstwie skargi 0 wznowienie postepowania.

Utaskawienie

§ 81
1. Biskupowi Kosciota przystuguje prawo utaskawienia kazdej osoby prawomocnie
skazanej, do momentu zatarcia skazania, na jej pisemny wniosek. Przed wydaniem
postanowienia Biskup Kosciota moze zarzadzi¢ podjecie stosownych czynnosci.
2. Postanowienie Biskupa Kosciofa jest prawomocne i nie wymaga uzasadnienia.
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